Priméaria comunei Punghina
Judetul Mehedinti

ANUNT PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu dispozitiile art. 478 si art. 479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 156 din nexa 10 la OUG nr.
57/2019,cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria comunei PUNGHINA
organizeaza in data de 28 iulie 2025, ora 10,00 ,examen de promovare in gradul profesional
SUPERIOR din gradul profesional principal al unei functii publice din cadrul
Compartimentului financiar-contabil, achizitii publice si resurse umane.Registratura.
Examenul de promovare se va organiza la sediul Primariei comunei PUNGHINA, Str.
Principala nr.26 si va consta in 3 etape succesive: verificarea eligibilitatii candidatilor, proba
scrisa si interviul.

Conditii de desfasurare a examenului:

Dosarele de inscriere se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului la
sediul si pe site-ul Primdriei comunei Punghina, la secretarul comisiei de examinare.
Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de o zi lucratoare de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioad3 solutionare contestatii la selectie: in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Proba scrisa se va desfasura in data de 28.07.2025, ora 10.00, |a sediul Primariei comunei
Punghina.

Interviul se va sustine in conditiile legii, in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data
afisarii rezultatului probei scrise, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa
minimum 50 puncte. Data si ora vor fi comunicate ulterior |a afisarea rezultatelor la proba
scrisa.

Conditii de promovare: Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, functionarul public trebuie sd indeplineascd cumulativ
urmatoarele

conditii:

e s3 aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

e s3 fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuald a performantelor
profesionale individuale in ultimii 2 ani de activitate;

e s3 nu aib3 o sanctiune disciplinara neradiata.

Pentru inscrierea la examenul de promovare, candidatul — functionar public, va depune in
mod obligatoriu urmatoarele documente:



* copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
* copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;
« adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;
e formularul de inscriere.
Se pot prezenta la urmatoarea proba doar candidatii declarati admisi la proba precedenta.
Bibliografie si tematica examen:
1. Constitutia Romaniei, republicata,cu tematica integral.
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica integral
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica integral.
4. Partea |, titlul I si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partiia Vl-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si
Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si
completarile ulterioare.
5.0rdinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea,lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica integral.
6.0rdinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile completarile ulterioare, cu tematica
integral.

Relatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0785227594, secretar general
Vasile Mioara.




